“ducamosCLM

Proyecto educativo

Nombre del Centro

CEPA Antonio Machado

Cadigo del centro

13004213

Curso académico

2024/2025

Fecha del informe

25/10/2024

+
om

Financiado por e
la Uni6n E P Plan de Recuperacién, . G msamwe | CEEE

S e W Transformacién y Resiliencia ] g CEERETS BRI

NextGenerationEU = =

fisens | . Castilla-LaMancha



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

> ® GOBIERNO  MINISTERIO Plan de Recuperacién,

g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESICNAL g

Castilla-LaMancha = |

indice

A. Caracteristicas del Centro
Entorno
Lineas estratégicas

Respuestas educativas

B. Jornada y Oferta Académica
Oferta de ensefianzas del centro
Jornada escolar
Oferta de servicios complementarios

Singularidad del centro

C. Principios, fines, objetivos y valores
Principios de la educacion
Fines de la educacién

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

D. Desarrollo de los principios
Criterios comunes
Materias
Ambitos

Materias propias

E. Respuesta a la inclusion
Medidas de inclusion
Medidas de orientacion
Accién tutorial

Particularidades

F. Lineas basicas de formacion

Ejes formativos del centro

G. Planes de desarrollo

Plan de Mejora

Proyecto educativo



Financiado por
la Unién Europea

Y FORMACION PROFESIONAL NextGenerationEU

s % *  GOBIERNO MINISTERIO plan de Recqgeracmn_, & %
b 7Q DEESPANA  DEEDUCACION Q. Transformacion v Resiliencia
= =

32,
HE e

Castilla-LaMancha

Igualdad y convivencia
Plan digital

Evaluacion interna
Lectura

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

Proyecto educativo



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
7 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

Puertollano es un municipio de la provincia de Ciudad Real, comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha, en Espafia, con 46036 habitantes (puertollanenses o puertollaneros)
(INE, 2021)Actualmente su economia se basa en su enorme complejo industrial incluye
factorias quimicas (Repsol, Fertiberia) y derivadas. Actualmente, la comarca esta sufriendo
lenta pero paulatinamente un descenso demografico muy acusado, sobre todo ante la falta
de expectativas laborales para la poblacién en general.

Al margen de estas alternativas privadas, existen también otros importantes proyectos con
participacién publica: el Instituto de Sistemas Fotovoltaicos de Concentracién (ISFOC) y el
Instituto Nacional del Hidrégeno.

El Centro de Educacion de Personas Adultas ;Antonio Machado; esta situado en la
actualidad en el centro de la ciudad de Puertollano en c/Calzada n® 17, en el edificio
conocido comunmente como "Casa de Cultura".

En relacién al entorno cultural, como ciudad importante de la provincia y de Castilla La
Mancha, en Puertollano se encuentran un gran numero de instituciones que dan vida a la
ciudad y ofrecen al centro educativo amplias posibilidades. Las instituciones de la ciudad
cuentan con servicios que ofrecen una variada gama cultural como teatro, cine, musica,
exposiciones, actividades medioambientales, jornadas culturales, entre otras. Las
relaciones con estas instituciones son frecuentes y fluidas.

El CEPA "Antonio Machado’, mantiene en la actualidad el centro cabecera, 3 Aulas de EPA
en las localidades de Almoddvar del Campo, Argamasilla de Calatrava y Calzada de
Calatrava con aproximadamente unos 1000 alumnos en total.

Lineas estratégicas

Proyecto educativo 4
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El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

Podemos decir que el entorno social y cultural del alumnado que asiste a nuestro centro de
adultos es heterogéneo y diversificado, contando con alumnado joven matriculado en ESPA
y ESPAD y en ensefianzas dirigidas a estudios superiores como el curso de acceso a ciclo
formativo de grado superior, aunque también se matriculan personas de mas edad que
quieren mejorar sus competencias y su empleabilidad. También tenemos un elevado
numero de personas ya jubiladas y personas mayores que acceden a las diversas
ensefanzas no formales de idiomas, a talleres y a competencias basicas.

Segun la edad, podriamos describir nuestro alumnado de la siguiente manera:

Menores de 25 afios: se trata de un grupo muy variado que tiene muy reciente su paso por
el instituto. La constancia y capacidad de esfuerzo son muy diversas en este colectivo de
edad, cuyo numero se ha visto incrementado por las pocas perspectivas laborales para los
jévenes. Parte de este alumnado se incorpora a las ensefianzas siguientes: cursos
preparatorio para la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios, curso de
acceso a Grado Superior y al grado medio de Atencion a las personas en situacion de
dependencia.

e Entre 25y 40: alumnado que lleva mas tiempo desconectado del sistema educativo,
quizas tengan algunas dificultades para alcanzar las competencias curriculares, pero las
suplen con un mayor entusiasmo y esfuerzo a la vez que un mejor conocimiento de sus
habilidades y carencias. Suelen estar afectados por la crisis laboral y el endurecimiento
de los requisitos académicos para encontrar trabajo, asi como por las exigencias de
titulacion en ESO, al menos, para acceder a los ciclos formativos y a los cursos de
capacitacion del nivel 2.

e Entre 40y 60: es un colectivo caracterizado, sobre todo, por la curiosidad y el afan de
aprender nuevas destrezas no siempre ligadas a la perspectiva laboral.

e Mayores de 60: colectivo, sobre todo femenino, presente en nuestra oferta de
ensefianzas no formales y en los cursos de competencias basicas en sus dos niveles.

Segun la finalidad:

e Personas adultas sin estudios que acceden a una capacitacion inicial

Que estudiaron en su dia, pero no obtuvieron la titulacion,

Que tienen titulacion, pero la quieren mejorar,

Que necesitan estudios para poder trabajar,

Que sélo estan interesados por conseguir un titulo,

e Que tienen inquietudes culturales, por los idiomas y las nuevas tecnologias,

Debemos hacer constancia que el cambio de ubicacion del centro ha favorecido la inclusion
e integracion de todo tipo de alumnado. El clima de convivencia, la experiencia docente del
profesorado y la buena disposicion ha derivado en un ambiente de estudio y trabajo que se

Proyecto educativo 5
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evidencia en los buenos resultados académicos.

Hemos podido apreciar como el alumnado desmotivado por experiencias de fracasos
anteriores, se sumerge en un ambiente colaborativo que favorece un cambio de actitud y
una respuesta positiva ante las situaciones de ensefianza-aprendizaje. No obstante, aunque
en menor proporcion, una parte del alumnado se matricula obligado por sus padres y/o por
las circunstancias laborales, a fin de poder obtener la titulacion en secundaria obligatoria,
antes que permanezcan en sus casas; o bien, para poder continuar el estudio de ciclos
formativos o acceder a cursos con los que obtener certificados de profesionalidad.
Frecuentemente, en estos casos, proceden de un nivel cultural familiar bajo.

No obstante, en general, la situacion privilegiada del centro permite un facil acceso de
la poblacion urbana a nuestras instalaciones, haciendo que la demanda de plazasy la
asistencia a las clases sea muy elevada.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

En el CEPA, y desde este Proyecto Educativo, intentamos dar respuesta a las debilidades y
barreras para acceder a estudios y al mundo laboral del alumnado desmotivado, procedente
de continuas situaciones de fracaso e inmerso en contextos econémicos, sociales y
culturales no favorecidos; alumno que ha fracasado anteriormente y/o que quiere ingresar
en el mundo laboral.

Pero, ademas, debemos responder a la demanda de formacién emergente y variada de la
poblacién de Puertollano, que desea mejorar competencias laborales, académicas, digitales
y sociales de toda indole, con multiples inquietudes y que ven que pueden ser satisfechas
desde nuestro Centro con su amplia oferta formativa. Por tanto, la respuesta educativa
derivada de estos referentes a de ser, como hemos indicado, variada, enriquecida,
integradora y flexible, debido a esta heterogeneidad que hemos descrito.

Para ello, pensamos que es prioritario potenciar los programas de orientacion personal,
escolar y profesional que ayuden a combatir tanto el absentismo escolar de los mas
jévenes y la importancia del esfuerzo y el trabajo para la obtencién de un buen rendimiento
académico. También tenemos en cuenta la atencion a la diversidad desde el principio de
inclusion, proporcionando las medidas inclusivas mas adecuadas a las caracteristicas del
alumnado que tenga alguna necesidad especifica de apoyo educativo, siempre teniendo en

Proyecto educativo 6
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cuenta la peculiaridad de nuestras ensefianzas y los limites que tenemos en relacion a la
consecucion de unos minimos que garanticen una titulacion conforme a la normativa

En general, nuestra respuesta se tiene que ir adaptando, afio tras afio, a las inquietudes y
necesidades del alumnado. De hecho se han incorporado nuevas ensefianzas, nuevos
talleres, siempre para adaptar la oferta educativa a los cambios sociales y a la demanda de
este entorno. Haremos una mencidn especial mencidn para las Aulas adscritas en relacion
a la atencion a este alumnado y a la coordinacién con el profesorado del centro cabecera.

En cualquier caso, la oferta educativa no sera algo estatico ni invariable, sino que se
adaptara a las necesidades educativas detectadas entre el alumnado del centro y aulas
adscritas, y la poblacién del area de influencia del mismo.

Hace dos cursos que se cambi¢ el perfil del profesorado destinado en las aulas
dependientes del centro cabecera, pensando en dar una mejor respuesta educativa,
solicitando profesorado de secundaria: perfil de ACT y de inglés para las aulas de Calzada y
Argamasilla. El profesorado adscrito a las aulas esta en continua comunicacion con el
centro cabecera, bien mediante reuniones telematicas en el horario de reuniones de
departamento con el profesorado correspondiente a través de la plataforma TEAMS. Este
cambio ha sido muy positivo para las aulas pues cuentan con especialistas de la materia
algo muy importante sobre todo en las materias de Inglés y de ACT, debido a que el apoyo a
ESPAD para niveles superiores como el M3 o el M4 los maestros destinados encontraban
verdaderos apuros para resolver determinadas cuestiones, aunque siempre contaban con la
ayuda con los profesores del centro de cabecera.

Hemos ampliado nuestra oferta educativa afiadiendo un nuevo taller: "Taller conducente a
la titulacion”, enfocado al apoyo de asignaturas como ACT e Inglés para M3 y M4, ante el
éxito de este taller no hemos planteado pedir otro mas el curso que viene para reforzar M1y
M2.

Proyecto educativo 7



MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

GOBIERNO
DE ESPANA

3

Castilla-LaMancha

B. Jornada y Oferta Académica

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia
2,

e

espuia
RN

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del

centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

Médulo 1 ESPA (Presencial) LOMLOE

Médulo 2 ESPA (Presencial) LOMLOE

Modulo 3 ESPA (Presencial) LOMLOE

Mddulo 4 ESPA (Presencial) LOMLOE

Médulo 2 ESPA (Distancia) LOMLOE

(
(
Médulo 1 ESPA (Distancia) LOMLOE
(
(

Médulo 3 ESPA (Distancia) LOMLOE

Médulo 4 ESPA (Distancia) LOMLOE

CFGM (Mod. Presencial) (LOFP) - Atencion a Personas en Situacion de Dependencia

Curso de acceso a CFGS - Opcién C

Curso de acceso a CFGS - Opcién A

Castellano para Extranjeros

Preparacion para Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 Afios

Apoyo a la Ed. Sec. para Personas Adultas en Régimen a Distancia

Busqueda activa de empleo y técnicas de trabajo intelectual

Inglés Nivel de Iniciacion Il

Inglés Nivel de Iniciacion |

Adquisicién y refuerzo de capacidades bdésicas Il para el acceso a ESPA

Adquisicion y refuerzo de capacidades bdésicas | para el acceso a ESPA

Cultura general de Castilla-La Mancha

Nuevas tecnologias

Inglés Nivel de Iniciacion 11l

Internet

Ofimética avanzada

Proyecto educativo
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Ofimética basica

Apoyo a la Formacién Conducente a la Titulacién

Competencias digitales en edicion de video y tratamiento de imagenes

1° de CFGM (3 afios) (LOFP) - Atencion a personas en situacion de dependencia

2° de CFGM (3 afios) (LOE) - Atencion a personas en situacion de dependencia

3° de CFGM (3 afios) (LOE) - Atencidn a personas en situacion de dependencia

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

¢ Jornada

= Jornada partida

e Turnos recogidos de Gestidon Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Vespertino

Nocturno

Distancia

e Turnos

= Diurno

= Vespertino

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
TRAMO 1 9:00 9:55 55
TRAMO 2 9:55 10:50 55
RECREO MANANA | 10:50 11:00 10
TRAMO 3 11:00 11:55 55
TRAMO 4 11:55 12:50 55
TRAMO 5 12:50 13:45 55
TRAMO 6 13:45 14:40 55
TRAMO 7 15:05 16:00 55
TRAMO 8 16:00 16:55 55
TRAMO 9 16:55 17:50 55
RECREO TARDE 17:50 18:00 10
TRAMO 10 18:00 18:55 60
TRAMO 11 18:55 19:50 55

Proyecto educativo
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Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

No existen datos

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

e ;Qué singularidad presenta el centro?

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestiéon
del centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

= El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra

Proyecto educativo 10
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condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusidon educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espania.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

= El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

= |aautonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autdbnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

Vv La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la

Proyecto educativo 11
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diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracién de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de enseianza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucioén a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

Proyecto educativo 12
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v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

Vv La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Obijetivos y valores que guian la convivencia

En nuestro centro, incidiremos, fundamentalmente, en el desarrollo de valores
fundamentales e imprescindibles en una sociedad y educacién cambiantes que coadyuven
al desarrollo personal, la igualdad coeducativa y de oportunidades, la tolerancia y la libertad
responsable.

@ El desarrollo del emprendimiento social y empresarial. Desarrollando valores como la
autonomia, la iniciativa, la solidaridad y el compromiso con el entorno en proyectos sociales

Proyecto educativo 13
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sostenibles.

@ Fomento del espiritu critico y cientifico. Desarrollando valores como el juicio razonado (la
argumentacion) que incluye una serie de destrezas y disposiciones cognitivas;

la ¢ participacion y justicia social;, que incorpora la capacidad para desarrollar un
pensamiento independiente y para criticar las desigualdades sociales y discursos que las
justifican. Desarrollar un ;pensador critico independiente; con la capacidad para desafiar a
la autoridad o a las ideas que no estan de acuerdo con la ética.

@ Educacion emocional y en valores, a fin de ofrecer respuestas desde la institucion
escolar a todas las dimensiones de la persona: cognitivas, conductuales y afectivas -el
pensar, el hacery el sentir-; ademas de planteandose metas relacionados con el ambito
moral y el civismo, con objetivo final de formar ciudadanos responsables

@ Creatividad. Desarrollando personas creativas que tengan confianza en si mismas, fineza
de percepcion, imaginacion, capacidad intuitiva, curiosidad intelectual y entusiasmo.

@ Educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual. A fin de ofrecer una educacién de
calidad que contemple todos los aspectos de la personalidad vinculados a la libertad, la
autonomia, la igualdad o la ética.

@ Formacion estética entendida como la formacién que permite a las personas establecer
relaciones sensibles y creativas con la realidad, con los otros y consigo mismas

@ lgualdad de género y respeto mutuo. Para valorar la importancia de que todas las
personas de la sociedad tengan, realmente, las mismas oportunidades y rechazar las
discriminaciones por razon de sexo.

@ Cooperacion entre iguales. Para poder trabajar en grupo, resolver los problemas desde el
didlogo y el razonamiento critico. Unién frente a competitividad.

D. Desarrollo de los principios
La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,

incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Proyecto educativo 14
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Los curriculos establecidos por la administracién educativa para los Ambitos de
Conocimiento de la ESPA y ESPAD asi como para otras ensefianzas iniciales y No Regladas
impartidas en el Centro se han desarrollado a través de los distintos Departamentos
Didacticos. Igualmente, su revision, adecuacion y coordinacion corresponde a los mismos.

Las Programaciones didacticas se han realizado siguiendo el curriculo establecido en la
Orden 136/2023, de 19 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se regulan en Castilla-La Mancha las ensefanzas de Educacion Secundaria para
personas adultas, conducentes a la obtencion del titulo de Graduado y Graduada en
Educacion Secundaria Obligatoria, la Orden 120/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de
Educacién Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los
centros de ensefianza de personas adultas. Y la Orden 144/2023, de 5 de julio, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion del
alumnado en la Educacién Secundaria para personas adultas en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso

Materias

Mddulo 1 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacién

Mddulo 1 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacion - Lengua Castellana y Literatura

Mddulo 1 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacion - Inglés

Mddulo 1 ESPA (Presencial)

Ambito Social

Mddulo 1 ESPA (Presencial)

Ambito Cientifico-Tecnolégico

Mddulo 2 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacién

Mddulo 2 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacion - Lengua Castellana y Literatura

Mddulo 2 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacion - Inglés

Mddulo 2 ESPA (Presencial)

Ambito Social

Mddulo 2 ESPA (Presencial)

Ambito Cientifico-Tecnolégico

Mddulo 3 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacién

Ambito de la Comunicacion - Lengua Castellana y Literatura

Mddulo 3 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacion - Inglés

Mddulo 3 ESPA (Presencial)

Ambito Social

Mddulo 3 ESPA (Presencial)

Ambito Cientifico-Tecnoldgico

Mddulo 4 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacién

Mddulo 4 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacién - Lengua Castellana y Literatura

Mddulo 4 ESPA (Presencial)

Ambito de la Comunicacién - Inglés

Mddulo 4 ESPA (Presencial)

Ambito Social

Mddulo 4 ESPA (Presencial)

Ambito Cientifico-Tecnoldgico

Mddulo 1 ESPA (Distancia)

Ambito de la Comunicacién

Mddulo 1 ESPA (Distancia)

Ambito de la Comunicacién - Lengua Castellana y Literatura

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
Médulo 3 ESPA (Presencial)
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Mddulo 1 ESPA (Distancia)

Ambito de la Comunicacién - Inglés
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Modulo 1 ESPA (Distancia

Ambito Social

Modulo 1 ESPA (Distancia

Ambito Cientifico-Tecnoldgico

Médulo 2 ESPA (Distancia

Ambito de la Comunicacién

Médulo 2 ESPA (Distancia

Ambito de la Comunicacién - Lengua Castellana y Literatura

Distancia

Ambito de la Comunicacién - Inglés

(
(
Médulo 2 ESPA (
Mddulo 2 ESPA (Distancia

Ambito Social

Mddulo 2 ESPA (Distancia

Ambito Cientifico-Tecnolégico

Mddulo 3 ESPA (Distancia

Ambito de la Comunicacién

Ambito de la Comunicacién - Lengua Castellana y Literatura

Mddulo 3 ESPA (Distancia

Ambito de la Comunicacién - Inglés

Mddulo 3 ESPA (Distancia

Ambito Social

Mddulo 3 ESPA (Distancia

Ambito Cientifico-Tecnoldgico

Modulo 4 ESPA (Distancia

Ambito de la Comunicacién

Modulo 4 ESPA (Distancia

Ambito de la Comunicacién - Lengua Castellana y Literatura

Mddulo 4 ESPA (Distancia

Ambito de la Comunicacién - Inglés

Mddulo 4 ESPA (Distancia

Ambito Social

)
)
)
)
)
)
)
)
Modulo 3 ESPA (Distancia)
)
)
)
)
)
)
)
)

Modulo 4 ESPA (Distancia

Ambito Cientifico-Tecnolégico

1° de CFGM (LOE)

Inglés profesional para los ciclos formativos de Grado Medio

1° de CFGM (LOE) Digitalizacion aplicada al sector productivo

1° de CFGM (LOE) Sostenibilidad aplicada al sistema productivo

1° de CFGM (LOE) Itinerario personal para la empleabilidad |

1° de CFGM (LOE) Proyecto intermodular de atencion a personas en situaciones de dependencia

CFGM (Mod. Presencial) (LOE)

Organizacion de la atencion a las personas en situacién de dependencia

CFGM (Mod. Presencial) (LOE)

Caracteristicas y necesidades de las personas en situacién de dependencia

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Atencién y apoyo psicosocial

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Apoyo domiciliario

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Atencién higiénica

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Primeros auxilios

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Destrezas sociales

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Apoyo a la comunicacion

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Atencién sanitaria

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Teleasistencia

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Empresa e iniciativa emprendedora

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Formacion en Centros de Trabajo

CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Inglés profesional para los ciclos formativos de Grado Medio
CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Digitalizacion aplicada al sector productivo
CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
CFGM (Mod. Presencial) (LOE) Itinerario personal para la empleabilidad |

Curso de acceso a CFGS

Lengua Castellana y Literatura

Curso de acceso a CFGS

Fundamentos de matematicas

Curso de acceso a CFGS

Inglés

Curso de acceso a CFGS

Biologia

Curso de acceso a CFGS

Empresa y disefio de modelos de negocio

Curso de acceso a CFGS

Geologia y ciencias ambientales

Curso de acceso a CFGS

Geografia

Ensefianzas Iniciales Nivel Il

Ambito de Comunicacién - Lengua Espafiola y Literatura

Ensefianzas Iniciales Nivel Il

Ambito de Comunicacién - Inglés

Ensefianzas Iniciales Nivel Il

Ambito de Comunicacion - Francés

Ensefianzas Iniciales Nivel Il

Ambito social

Ensefianzas Iniciales Nivel Il

Ambito Cientifico-Tecnolégico
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Castellano para Extranjeros

Castellano para Extranjeros

Preparacion para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores
de 25 afios

Lengua Castellana y Literatura

Preparacion para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores
de 25 afios

Inglés

Preparacion para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores
de 25 afios

(Op. A) Geografia

de 25 afios

Preparacion para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores | Historia
de 25 afios

Preparacién para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores | Biologia
de 25 afios

Preparacion para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores | Fisica

Preparacion para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores
de 25 afios

Matematicas

Preparacion para la Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores
de 25 afios

Quimica

Curso de desarrollo personal y comunitario

Introduccién a las tecnologias de la informacién

Curso de desarrollo personal y comunitario

Historia y Arte en Castilla-La Mancha

Curso de desarrollo personal y comunitario

Inglés Nivel de Iniciacién | Médulo A

Curso de desarrollo personal y comunitario

Inglés Nivel de Iniciacién | Médulo B

Curso de desarrollo personal y comunitario

Inglés Nivel de Iniciacién 1l Médulo C

Curso de desarrollo personal y comunitario

Inglés Nivel de Iniciacion 1l Médulo D

Curso de desarrollo personal y comunitario

Francés Nivel de Iniciacién | Médulo A

Curso de desarrollo personal y comunitario

Francés Nivel de Iniciacién | Médulo B

Curso de desarrollo personal y comunitario

Adquision y refuerzo de competencia basicas - |

Curso de desarrollo personal y comunitario

Adquisién y refuerzo de competencia basicas - Il

Curso de desarrollo personal y comunitario

Word bdésico

Curso de desarrollo personal y comunitario

Excel basico

Curso de desarrollo personal y comunitario

Word avanzado

Curso de desarrollo personal y comunitario

Powerpoint

Curso de desarrollo personal y comunitario

Access bdasico

Curso de desarrollo personal y comunitario

Introduccién a internet

Curso de desarrollo personal y comunitario

Herramientas de comunicacién

Curso de desarrollo personal y comunitario

Internet avanzado

Curso de desarrollo personal y comunitario

Inglés Nivel de Iniciacion 11l Médulo E

Curso de desarrollo personal y comunitario

Inglés Nivel de Iniciacion 11l Médulo F

Curso de desarrollo personal y comunitario

Internet

Curso de desarrollo personal y comunitario

Uso y configuacién de dispositivos méviles

Curso de desarrollo personal y comunitario

Patrimonio cultural y natural

Curso de desarrollo personal y comunitario

Cultura general

Curso de desarrollo personal y comunitario

Taller de Busqueda activa de empleo y técnicas de trabajo intelectual

Curso de desarrollo personal y comunitario

Taller de Geografia, Historia y Arte en Castilla-La Mancha

Curso de desarrollo personal y comunitario

Competencias Digitales en Ofimatica, Edicion de Video y Tratamiento de Imagenes

Curso de desarrollo personal y comunitario

Animacion a la Lectura

Curso de desarrollo personal y comunitario

Apoyo a la Formacién Conducente a la Titulacion

Curso de desarrollo personal y comunitario

Apoyo a la Ed. Sec. para Personas Adultas en Régimen a Distancia

Curso de desarrollo personal y comunitario

Cultura Clésica y Mitologia

Curso de desarrollo personal y comunitario

Estimulacién de la Memoria y el Desarrollo de la Cognicion

1° de CFGM (3 afios) (LOE)

Organizacion de la atencion a las personas en situacion de dependencia

1° de CFGM (3 afios) (LOE

Caracteristicas y necesidades de las personas en situacion de dependencia

Atencion y Apoyo Psicosocial

( ) (LOE)
1° de CFGM (3 afios) (LOE)
1° de CFGM (3 afios) (LOE)

Atencién y apoyo psicosocial
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1° de CFGM (3 afios) (LOE) Atencion higiénica

1° de CFGM (3 afios) (LOE) Atencion higiénica

1° de CFGM (3 afios) (LOE) Inglés técnico para los Ciclos Formativos de grado medio de la familia profesional
Serv. Socio. Comu.

1° de CFGM (3 afios) (LOE) Primeros Auxilios

1° de CFGM (3 afios) (LOE) Inglés profesional para los ciclos formativos de Grado Medio

1° de CFGM (3 afios) (LOE) Digitalizacion aplicada al sector productivo

1° de CFGM (3 afios) (LOE) Sostenibilidad aplicada al sistema productivo

2° de CFGM (3 afios) (LOE) Apoyo domiciliario

2° de CFGM (3 afios) (LOE) Primeros Auxilios

2° de CFGM (3 afios) (LOE) Formacién y Orientacién Laboral

2° de CFGM (3 afios) (LOE) Atencién sanitaria

2° de CFGM (3 afios) (LOE) Teleasistencia

3° de CFGM (3 afios) (LOE) Destrezas sociales

3° de CFGM (3 afios) (LOE) Apoyo a la comunicacion

3° de CFGM (3 afios) (LOE) Empresa e iniciativa emprendedora

3° de CFGM (3 afios) (LOE) Formacion en Centros de Trabajo

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacion de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusién

Proyecto educativo
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El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

e Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
= Ladistribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

= |as estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

= |as adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacidn, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

= |os programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
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centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacién. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se harad un mayor énfasis.

e Medidas de orientacién académica, educativa y profesional del centro

= Laaccion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
= Prevencion del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

= Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
= Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

= Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa 'y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se harad un mayor énfasis.
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¢ Actuaciones en el &mbito de la accion tutorial en el centro

v

v

Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de ensefanza,
aprendizaje.

Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefanza-aprendizaje.

Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

Fomentar habitos de vida saludable, la educacidn afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacion, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.

v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la

v

tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.
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¢ Particularidades del centro

Concretar las medidas de inclusion educativa a nivel de centro y a nivel de aula que se van a
incorporar

Disefio del programa de refuerzo/recuperacion por parte de los departamentos didacticos
para los alumnos que no alcanzan el perfil de salida

F. Lineas basicas de formacioén

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formaciéon permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?
= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Inclusion de estrategias que fomenten el aprendizaje cooperativo y las
situaciones de aprendizaje

= Formacion profesional

Justificacion: Promover la formacién del profesorado en técnicas y procedimientos de
evaluacién: portfolio, rubricas, autoevaluacion y coevaluacion

= Programas CLM

Justificacion: Promover la participacién del profesorado en actividades de formacion
enfocadas en programas de inmersion lingtisticas

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
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de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

No ha registrado Plan de mejora en Documentos de Gestién de Centros

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

e Plan de igualdad y convivencia

No ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de Gestiéon de Centros

Plan digital

A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan digital

No ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros

Evaluacion interna
A continuacidn, se presenta la evaluacién interna que tiene registrada en Documentos de

Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacién interna en Documentos de Gestion de Centros”.

e Evaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros

Lectura
A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".
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e Plan de Lectura

No ha registrado Plan de Lectura en Documentos de Gestion de Centros

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

No ha registrado Otros planes, proyectos, actividades, etc en Documentos de Gestion de
Centros
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